
LA VILLE DE LA CHAPELLE-SUR-ERDRE
(+ 20 000 habitants - membre de Nantes Métropole)

recherche un·e 

Animateur / Animatrice espace jeunes  (12-17 ans)
CDD temps complet 35h du 22 avril au 3 mai 2024

(Cadre d'emplois des adjoints d’animation)

Dans le cadre du Projet Éducatif Local,  l’espace jeunes est un lieu d’éveil,  d’éducation et d’épanouissement.
Chaque structure d’accueil développe un document pédagogique soucieux de répondre aux besoins et attentes
du public.
Sous la responsabilité du responsable de l’espace jeunes vous êtes en charge d’accueillir des groupes de jeunes,
de concevoir et de mettre en œuvre des animations en cohérence avec le Projet Éducatif Local et le projet de
service. 

• Assurer la sécurité affective, physique et morale des adolescents
• Animer l’espace jeunes du Secteur J  : proposer des animations en favorisant un climat de bienveillance et

en favorisant l’inclusion de tous les jeunes
• Accompagner les jeunes lors des activités extérieures prévues dans le planning d’animation
• Accueillir les initiatives de loisirs des jeunes et proposer un accompagnement
• Identifier le public présent sur la salle et orienter les jeunes traversant des moments difficiles vers des 

partenaires : IJ, maison des adolescents, CCAS, mission locale …
• Créer du lien et participer à des animations avec les différentes structures à proximité  : IJ, JAM, animation

de proximité, maison pour tous, …

Contraintes liées au poste : Animations possibles en soirée
Rémunération : Statutaire, régime indemnitaire
Possibilité de travailler sur toutes les vacances de l'année 

Envie de nous rejoindre ?

•     Vous connaissez l’environnement territorial
•     Vous connaissez le public adolescent 
•     Vous savez construire une relation de confiance entre les jeunes, l’équipe d’animation, les partenaires
•     Vous avez la capacité d’accueillir des jeunes en situation de handicap
•     Vous des capacités d’accueil, d'écoute, de dialogue et de restitution d’informations
•     Vous savez faire preuve de discrétion

Merci d'adresser lettre de candidature et CV par mail à l’attention de Mr le Maire sous ref 2024-21 à
jeunesse  @lachapellesurerdre.fr  

vous êtes déjà fonctionnaire, il faudra joindre une copie du dernier arrêté de situation administrative

Vous avez jusqu’au 12 avril 2024

mailto:ressourceshumaines@lachapellesurerdre.fr

