" LA CHAPELLE

SUR ERDRE

LA VILLE DE LA CHAPELLE-SUR-ERDRE
(+ 20 000 habitants - membre de Nantes Métropole)

recrute

un-e éducateur-rice de jeunes enfants
pour un CDD d’un an

(Cadre d'emplois des Educateurs de jeunes enfants)

Vos missions :

Collaborer et suppléer la directrice dans toutes ses taches

Assurer le relais entre I'équipe et la direction

Mettre en place et suivre le projet éducatif et pédagogique en collaboration avec la directrice
Coordonner avec I'équipe les projets d’activités des enfants en fonction de leur stade de développement
Participer a I'analyse de la pratique professionnelle avec un psychologue

Conseiller, informer les familles et valoriser les compétences parentales

Créer et mettre en ceuvre des conditions nécessaires au bien-étre des enfants

Assurer la sécurité affective et physique de I'enfant

Réaliser les soins courants d'hygiéne de I'enfant dans le respect de son intimité

Accompagner |'enfant dans I'acquisition de I'autonomie

Adopter et maintenir des attitudes éducatives conformément au projet de la structure

Mettre en ceuvre des regles de sécurité et d'hygiéne

Travailler en partenariat avec le personnel petite enfance de la commune et divers travailleurs sociaux

Accueillir des stagiaires durant leurs études et les accompagner dans l'acquisition des savoir-faire

Rémunération : Statutaire, régime indemnitaire, 13éme mois

Envie de faire partie de 'aventure ?

v

RS~

Vous possédez un diplome d’EJE

Vous maitrisez les normes en vigueur du secteur Petite Enfance
Vous avez la capacité a rendre compte

Vous étes a |'écoute et faites preuve d’empathie

Vous étes dynamique

Vous aimez travailler en équipe

Merci d'adresser lettre de candidature et CV par mail a I'attention de Mr le Maire sous ref 2022-64 a

recrutement@lachapellesurerdre.fr

vous étes déja fonctionnaire, il faudra joindre une copie du dernier arrété de situation administrative


mailto:ressourceshumaines@lachapellesurerdre.fr

