’A LA CHAPELLE

SUR ERDRE
LA VILLE DE LA CHAPELLE-SUR-ERDRE

(+ 20 000 habitants - membre de Nantes Métropole)

Le service Loisirs Enfance Jeunesse recrute un accompagnateur/accompagnatrice de Vie et de Loisirs
pour accompagner des enfants a besoins éducatifs particuliers, accueillis dans les Accueils périscolaires
et extrascolaires

ANIMATEUR/ANIMATRICE D’ENFANT EN SITUATION DE HANDICAP 3-11 ANS
Temps non complet (17h30)
sur le Temps Méridien (11h45-14h) et le Temps Périscolaire du soir (16h-18h30)

(Cadre d'emplois des adjoints d’animation)

CDD du 1° septembre 2025 au 3 juillet 2026

Au sein d’une équipe d’animation, vous accompagnez un ou des enfant(s) agés(s) de 3 a 11 ans dans son/leur quotidien, et
gérez les moments de transition (regroupement, temps calme, déplacement en groupe,...) en tenant compte de ses besoins
spécifiques. Suivant les protocoles d’accueils mis en place, vous pouvez étre amené a administrer des médicaments.

Vos missions :

e Accompagner I'enfant dans les actes de la vie quotidienne (habillage, lever et coucher du jeune enfant lors de la sieste,
aide a la prise des repas, aide a la toilette et aux soins d’hygiéne de fagon générale, etc.)

*  Accompagner I'enfant dans l'accés aux animations ; adapter le matériel et les consignes en prenant en compte le
rythme, les compétences et les besoins de I'enfant

*  Accompagner I'enfant dans les activités de la vie sociale et relationnelle

*  Faire le lien entre I'équipe d’animation et la famille

Connaissances professionnelles recherchées :
* Les besoins de I'enfant
e Laccueil d’un public en situation de handicap
* Laréglementation et la sécurité des usagers en ACM
* Lestechniques d’animation et d’encadrement

Contraintes liées au poste :
*  Planning annualisé
* Intervention sur tous les types d’accueils
* Quelques réunions possibles en soirée ou le samedi
*  Equipement vestimentaire requis selon les missions

Savoir-étre nécessaires :
* Autonomie
* Patience
* Sens de la pédagogie
e Travail en équipe

Rémunération : REmunération Statutaire, RIFSEEP, participation a la prévoyance, adhésion au COS 44

Conditions requises pour participer au recrutement sur un poste d’Accompagnant de vie et de Loisirs:
Etre titulaire d’'un diplome professionnel dans le domaine de I'aide a la personne
SOIT Etre titulaire d’un dipléme dans le domaine de I'animation
SOIT Justifier d’une expérience professionnelle d’au moins 6 mois dans les domaines de 'accompagnement des personnes ou
enfants en situation de handicap
SOIT Justifier d’un titre ou diplédme classé au moins de niveau IV (baccalauréat ou équivalent)

Merci d'adresser lettre de candidature et CV par mail a I'attention de Mr le Maire sous réf. 2025-71 a

recrutement@Iachapellesurerdre.fr
Vous étes déja fonctionnaire, il faudra joindre une copie du dernier arrété de situation administrative
Date limite de candidature le 24 ao(t 2025


mailto:ressourceshumaines@lachapellesurerdre.fr

