
LA VILLE DE LA CHAPELLE-SUR-ERDRE
(+ 20 000 habitants - membre de Nantes Métropole)

Recrute 

UN APPRENTI JARDINIER (h/f)
(niveau de diplôme 3 (CAP / BEP, anciennement  V) et 4 (Baccalauréat, anciennement  IV)

Engagée dans la transition écologique, la Ville mène une politique zéro phyto depuis déjà plusieurs années ainsi 

qu’une gestion différenciée et écologique qui repose sur trois grands principes

 Jardiner avec sagesse pour protéger et conserver la biodiversité.

 Jardiner avec sobriété pour préserver et partager les ressources limitées

 Jardiner avec plaisir pour garder l'esprit de liberté, de créativité, d'épanouissement

Vos missions : 

  Effectuer tous les travaux de plantation, de fleurissement,  d'entretien et de création d'espaces verts et

naturels dans une démarche de gestion différenciée écologique.

  Réaliser de petits travaux liés à l'aménagement des espaces publics et d'espaces verts.

  Entretien des espaces verts et naturels.

  Travaux d'abattage-élagage arbres.

Contraintes du poste : 

  Travail en extérieur 

Envie de faire partie de l’aventure ?

    • Vous disposez d’une expérience en espaces verts et espaces naturels 

    • Vous avez connaissance des règles d'hygiène et de sécurité

    • Vous avez des connaissances sur le matériel utilisé en espaces verts, ainsi que son entretien

    • Vous êtes sensible aux valeurs portées par le service et à l’écologie

    • Vous aimez travailler en équipe

    • Vous avez un sens aigu du service au public

    • Permis B vivement conseillé

Alors venez nous rencontrer lors d’un «job dating» fin Juin.

Merci d'adresser lettre de candidature et CV par mail à l’attention de Mr le Maire sous ref 2020-21 à

ressourceshumaines@lachapellesurerdre.fr

Vous avez jusqu’au 5 Juin 2020
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