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o _represente(e) par o -
© Ilest exposé et convenu ce quisuit:

R et venue entre Ies tanfs reglementes et tes tarifs de marches

" La Io: NOME du 7 decembre 2010 |mpose Ia mise en concurrence des tarlfs regiementes au- dela du 31 decembre
12015 précisément pour les tarifs Jjaunes ‘et verts qui dlsparazssent au 1*r Janvrer 2{)16 avec oblrgatlon pour ies
consommateurs de passer sur. tes tarrfs de marches S i b o o : R

T _Tous tes donneurs dordres pubhcs sont concernes par cette ouverture du marche

Les tanfs bieus contmuent de beheﬂcrer des tarrfs regiementes au dela du 31 decembre 2015 avec possrbrhte d a!ler

o Par arrleurs Ie cout clachat d Iectrrcrte est envrsage a ia hausse avec des prevrsrons d augmentatlon des tanfs de

o Iordre de

. + 30 % dici 2017 par rapport 3 2012 (source Comrmssmn Regulatlon de ['Energre)
+ 50 % d’iCl 2020 par rapport a 2012 (source EDF) L R

: Compte tenu de ces parametres, Nantes Metropole (et I’ESBANM) et ses communes membres (et Ieurs CCAS) alnsr
‘| que Nantes Habitat et le Syndicat Mixte pour I’Hebergement des Gens du \loyage ont souhaité échanger sur leurs
| pratiques en matlere d ‘achat d electrrclte et se preparer ensemble a !ouverture des marches de Ie!ectrrcrte prevue au
1‘*r ]anvrer 2016 R B R _ :

e Apres analyse des pratrques et retours d experrences, rl savere pertrnent de massrr‘ er ies achats des collectrvrtes et

s _etabhssements precrtés en vue de

> Ratlonahser tes couts de gestlon et dame!rorer Eeffcacrte economlque de Eachat d'electrrcate et des

: prestatrons associées -

> de définir une stratégie dachat detectncrte « verte » en coherence avec les amb;tlons polltrques des
coEIectrvrtes et etabtrssements membres L : _ _ ShE _

Les membres du groupement de commande conf rment 1cr [eur souhart de se regrouper pour lachat d leccricité e_t_
des prestatrons assocrees = : T : _ . O Lo

_ Pour ce falre, les parties conv:ennent de constrtuer un groupement de commandes pour lequel les drsposrtrons
survantes sontarretees Lo o ST _ S .




- _Groupernent__ de commande d'achat d‘é;ectricité = _con\_r_ept_ien constitutiv_e_—_fdéc_ern:bre_ 2014

nsabilités du coordonnateur du groupement de commandes <~
4L _Dispositions_ gé_nérales o

N Pour Ia reahsatmn de iobjet du groupement le Coordonnateur est charge p!us specrf‘ quement des mrssrons -_'3.3 .
suwantes conformement a Eartrde 8 VI 1° du Code des Marches Publics : SRR A

E.e coordonnateur est charge de srgner et de notrfrer [accord cadre et ies marches subsequents L o
lances dans Ie cadre du present groupement ' I R 3 w

Concernant ies marches subséquents a un accord cadre Fu

-f:t_e coordonnateur est competent pour. '5|gner et notrfer ...... Ies marches subseqaents _Dans le cadre des_.:'._ A

- procédures internes applicables faisant intervenir Ia - CAO, la. commission compétente est celte du:“- e
-_'coordonnateur. Chaque membre demeure competent pour executer Ies marches subsequents R

Concemant les avenants a Iaccord-cadre et aux marches subsequents conclus dans le cadre
du present groupernent :

- 'Le coordonnateur est competent pour srgner et notrf er tesdrts avenants Dans le cadre des regles reg;ssant :
" les ‘marchés publics ‘et ‘des procedures mternes appilcabies falsant rntervemr {a CAO ia commission
. competente est celle du. coordonaateur s : S :

' 'Les memes reg[es sont appllcab[es aux marches complementalres

' '_.Le coordonnateur est habmte 3 srgner et notlfler, pour Eensernbie du groupement Ies decrsmns .
en matiére de reconductron et de resrllatlon des marches et accords-cadres concius dans le
L ._cadre du groupement : L N

: % .-_Le coordonnateur est habzhte a transmettre en Prefecture toutes ies preces de I’Accord cadre et
O des ‘marchés subsequents amsr que !es pleces de Ia conventron corastrtutwe du present_
'groupement cEe commandes :

L .'Dans Ie cadre des procedures qu'il iance, y compns en accord cadre, Ee coordonnateur est seut P
o 'competent pour Ies declarer sans sulte ou rnfractueuses : . R SRR
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- foumir & la demande du coordonnateur tous les elements utlies dexecutron (ex numero de
marche) :

- établir un bilan de 'éxécution du(es) marche(s) ou accord(s) cadre(s) pour sa. coltectrwte en vue

-de:'son amélioration et de sa reconduction ‘ou relance. et de communiguer: sur -demande du - -

coordonnateur = toutes mformatlons utr!es pe_rm_et_tant_ ._E.evaluer quantrtatwement et
: qualrtatrvementie marche . R A L L

4.3 Modalité iSsion ¢ _d ments par le coordonnateur aux membre; .. ment d
commandes_' L S o _ - ST

Le coordonnateur se charge de transmettre . :
> ..une copie de la convention & tous les membres du groupement

> . une copie de I'ensemble des p:eces contractuelles necessarres a Eexecutron technrque et f nancrere i
des marches attrlbues

Par SOUC d economle re transfert par vole electromque est prlwiegse (serveur FFP ou ptate forme de
dematena!ssation) . _ :

5 Ev_ol_ ion nombr mmrs
5.1 Modalité d'adhésion au groupement de commande
- L'adhésion au groupement résulte d’une décision selon les régles propr_es a chaque membre.

Ladhésion des personnes publiques relevant du Code générale des collectivités territoriales est soumise a
V'approbation de leur assemblée délibérante, Une copie de la délibération est notifiée au coordonnateur.
Cette adhésion est prise en compte dans le cadre d’'un avenant 2 la convention constitutive. Toute nouvelle

adhes:on ne peut etre consrderee qu ‘a compter du renouvellement de Ea presente conventzon o

52 M

Chague membre du groupement est libre de se retirer du groupement Le retrart dun membre du
groupement est -constaté par ‘une décision - selon - ses. régles . propres, Cette décision est notifiée au

coordonnateur, Le retrait ne prend effet qu'a Iexplratron des accords cadres. &n .cours. de passat;on ou-

d'exécution.

Afin danticiper les impacts -résultant d'un ou plusieurs retraits, le(s) membre(s) souhaitant se retirer sont
invités a sexprrmer au moins un (1) an avant Iecheance de la per:ode initiale de 4 ans de la présente
convention. .

La décision de retrait de chaque membre est validée selon les régles internes de chague membre.
5.3 Disparition d'un membre du groupement

Dans ce cas de figure, le membre en question prend l'attache du coordonnateur pour préparer et signer les
avenants nécessaires au transfert des contrats dudit membre vers la personne publique qui reprendrait
l'activité.

6 Substitution au coordonnateur

En cas de sortie du coordonnateur du groupement ou dans toute autre hypothése ol le coordonnateur ne
serait plus en mesure d'assurer son rble, une convention modificative interviendra pour désigner un nouveau
coordonnateur. Les membres se réuniront alors pour désigner le nouveau coordonnateur.
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Fait a Nantes, le

La commune de Nantes
représenté(e) par :Son CCAS
S;gnature represente(e) par

ETSlgnature

La commune de Salnt-Herblazn

' représenté(e) par :Son CCAS
 Signature : représenté(e) par

ETSignature :

" La comiung d'Ofvault
: "re'p_réseh_t_é(e_)_ par :Son CCAS
Signature : re_pr_ésen_té(e) par

ETSignature :

La commune de Rezé

. représenté(e) par :Son CCAS
Slgnature représente(e) par

- ETSlgnature

-La commune de Samt—Sebastlen
représenté(e) par :Son CCAS
Signature : représenté(e) par

ETSignature :

-La commune du Pellerin
représenté(e) par :Son CCAS
Signature : représenté(e) par

‘Signature :

ET -

La commune de la Chapelle-Sur-Erdre
représenté(e) par :Son CCAS
Signature : représenté(e) par

ETSignature :

La commune de Sautron
représenté(e) par :Son CCAS
Signature : représenté(e) par

- ETSignature :
La commune de Couéron
représenté(e) par :Son CCAS

11
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La commune de Basse-Goulaine

représenté(e) par :Son CCAS
Signature : représenté(e) par

ETSignature :
La commune de Carquefou

représenté(e) par :Son CCAS

A Signature : représenté(e) par
ETSignature :

La commune de Sainte-Luce-Sur-Loire
. représenté(e) par :Son CCAS

Signature : représenté(e) par
ETSignature :

La commune de Thouaré-Sur-Loire
représenté(e) par :Son CCAS

Signature : représenté(e) par

ETSig_nature .

La commune de Mauve

représenté(e) pa;; :Son CCAS

Signature : représenté(e) par

ETSignature :

L'Ecole Supérieure des Beaux Arts de Nantes Métropole
représenté(e) par :

Signature :

ET
Le Syndicat Mixte pour I'Hébergement des Gens du VoyageET

représenté(e) par :Nantes Habitat
Signature : représenté(e) par :

Signature :




- L - N°dudossle;4 .
ATLANTIQUE [ D Moo d

Tltre du dossner AMENAGEMENT FONCIER

EXTRAIT DU PROCES- VERBAL |
. DESDELIBERATIONS S
DEL L ASSEMBLEE DEPARTEMENI ALE

' Seance du 23 jLIlI‘l 2008

- MODIFICATION DES TAUX DE FINANCEMENT DFS
_ _TRAVAUX CONNEXES -

L __ ;.:Le Consell géneral

- VU !cs art(cles L 3211 1 et smvants et L 3221 1et smvants du Code General dcs Coi!eqtmtes

VUia fOl n°2005 157 du 23 févrler 2095 sur le déveioppement des temtmres' ruraux et notamment

g VU _-Ie Code Rmal et notammcnt ses amclesL 121 I4 R 121 20 1 etL 121 15

o S VU :'_'.'.Ie Codc de I’Enwronnement et notamment son artacle: L 121 l 1

S :r.'Terr:tor:aies

“son article. 95 transferant aux départements Ia competence amcnagement fonc:er a compter du s
“-'-__1"_|anv;er2006 L e e : _ e E

VU ie rapport de Mons;eur Ie Premdent du Conse:l géneral présente par Monsaem Ph:hppe R
RN GROSVALET Vtce presudent deiégue Econom:e et Emplo; SONE R o

i : CONSIDERANT ie souhaat du Conseli genéfal de revow les modahtés de f ﬂ_ancement des travallx_i: N

L o connexes aﬁn de favousex une mellleure pnse en compte de l’envxronnement
Apres en avon dehbere, i _j.j . SRS
S ADOPTE '1 I’unammlte Ies conclus;ons suwantes

L APPROUVIJ

Ia modiﬁcatlon du taux de ﬁnancement des travau:». connexes sclon }e tableau S

i . joint ‘pour les procéctures Sous competence departementaie ‘ainsi que’l’ apphcauon d’un plafond dc_':_-':._-f_:._ S

B subvenison de 300 € HT par hectare dans Ie cadre de lemembl emems ciass:ques

Pour ie Presndent du Consexl aeneral
S R s : LeDlrecteuchnemladJomt S LR
e ﬁ r L R ._ .. de aG’omdmahon .
bR “‘,},UI’JZ 108 , ¢ @,L..u{ﬁ e

':e ES AULT




HN Zeme trar che hwer

i :g';' Seme trarche prlniemps e!e au!omne G :

o -'{ ) 75% a\ ec un p!afond d mvest;ssement de

:'rl'._égende:cas generaf) SRR
1ere lranche reat:saluon prmtemps ete automne

par nelre Imea:re pour les haies smp!es (plantées a p!at avec pailiage btodegradabte obhgaiosre) y

i .--'.;com pr;s & mehen obhgalesre pendant 2 ans

L _Sont exCEES du funancemenl pubhc, fes travaux d‘:ntéreis non cqllsclufs e

i 10 € pal metre lméaire pom les haies avec constﬂutacm d‘un faius y compr:s eniretten obhgalmre pendant 2 ans

> creusement de fossé non structurant entrez parce[res prwées SR

i > créalion de cldtures en fer barbelé LT
S créal.on d'entrée de ‘¢champs par busage {sauf exceptecn vo:r tabieau) R T R
S '._fﬁ;> elagc ge et taulEe !ateraie de hale (sauf exceptlon vmr tableau} R

_: ; {.a hste de 5 travaux enuméres dans Ie tablaau m»dessus sert de base pour !a prise en. charge a S
7 1100% de la résorptlon des dommages dans le cadre des amén_agements fonclers ttés a des RS
S ouvrages meaires sous mailnse d ouvrage du CODSB!I Genérai S o




|CENTRE COMMERCIAL DE GESVRINE

En rouge : lot proposé & I"_acq_uis:iti'on (tabac-presse). -

/ Mison médicaleN
. hors copropriété.

iété;
fé-brasseria

Cclotd: Divisé en lots 12 et 13y
Lots5et 13 Tugec (Ingéniérie) .
Lot6: CabinetKiné . -~
lot7: Loué au -Salon coiffure
Lat 8: Ville- Salle Barbara
Lot9: . M.Sablon {C/E)} Loué &

. Boulangerie -
Lot 10: rojet vente Richard-Vi
Lot 11 Loué & Pharmacie
Lot 12 SCi Les Bruants
(M.Delavaud, vin sur vins,
Loué 3 Aute-Ecole
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| CON VENTION DE PARTENARIAT BU 4 MARS 2014
ENTRE LA VILLE DELA CHAPELLE-SUR—ERDRE DR
ET L'ASS()CIATION « MAISON POUR TOUS » o I‘ N

AVENANT DE PROLONGAT ION DU IER MARS 2015 AU 31 DECEMBRE 2015 .: |

Emie

L'l VIL,LE DE LA CHAPELLE—SUR-—ERDRE representée par son Maxre Monsneur Fabnce L
'_:.-'-ROUSSEL dument habilité ‘A l'effet des presentes par la dehberatlon du- Consexl mumcipal_ -
_ °XXXXXX en date du 23 févrler 2015 d'unc part S e SR o

-.LASSOCIATION MAISON POUR TOUS régie par la 101 du ler Jmllet 1901 declarée en
. Préfecture de Loire-Atlantique le 13 j janvier 2014 sous le numéro W442013231 dont les sicge social -
est sis A I'hbtel de ville de. La Chapelie—sur—Eldie, repzésentée par ses co-présidentes en exercice,

4 - dlment hablhtées a I'effet des plesentes par une décxsxon du Conseﬂ d’admmrstratlon en date du

PREAMBULE
Par une convenuon du 4 mars 2014 la Vﬂie de La Chapelie-sur—Erdre et l'assomauon « Ma:son pour : |

~Tous » ont orgam_sé les modahtés de leur partenamat pour Ia pénode courant du ler mars 2014 au
'f28fcvuer2015 B LR It . R _

_'-_51 les relatlons entre la anie etl Assocxat;on ont vocatlon ﬂ s appuyex sur un partenamt plurxannuel
e demarrage de lactivité de celle-ci courant 2014, et le caractdre provisoire de l'agrément « Centre
social » ‘attribué pau la Caisse. dAHocauon fannhales ;usqu'a la fin.de l'année 20185, vont conduxre 3
la 1édact10n d'une nouvelle convention courant 2015, avec effet au ler janvier 2016, ‘Cette nouvelle
convention aura un caractére plunannuci d'une durée 1dent1que a celle de iagrément de la Calsse
d'Allocations famxhales : - L : :

".En conséquence afm de permettre la pouzsuite des relatlons le temps du renouvellement de
- T'agrément de la Caisse d'Allocations familiales et de la mise au point de la prochame conventzon de .
pzu tenamat il est conciu le plesent avenant a la conventzon du 4 mars 2014 L

Artlcle 1: L arucle 10 « Durée de la convennon / Date deffet » de la convennon est mochflé comme.

« La pxesente convenuon est conclue pom la pénode du 1er mars 2014 au 31 décembre 2015,
Elle fera I'objet d'une renégociation entre les deux partenaires, avec comme 1ntent10n commlme de
conclure une nouvelle convention & caractére pluuannuel » -

' Arucie 2 : L'article 3 « Montant de Ia subvennon et conditions de palement » est modlfxe comme

: su1t




« Par la délibération n° DL_2014_12_20 du 18 décembre 2014, le Conseil municipal a
attribu¢ a I'association Maison pour Tous une subvention de 55 000 € pour I'année civile 2015, Ce
montant correspond 2 la participation de.la Ville aux dépenses de fonctionnement courant, de
personnel et d'acquisition de matériels. Son montant pourra étre ajusté en fonction de la date
effective de recrutement du pexsonnel par l'assocmtlon '

Le subvention est nnputee sur ies medits du compte DGS- 020B 6574810 du budget 2015 de
la commune. -

La subvention ‘;era aédltée au compte de l‘assocntton selon les procedmes comptables en
vigueur et les modahte% smvantes ' - : : :

Z Ter acompte de 33 % au 31 tmars 2015, soit 18 150 € ;
— 2&me acompte de 33 % au 30 juin 2015, soit 18 150 € ;
- le solde au 15 octobre 2015. »

Article 3 : Les autres dis_pos_itions de la convention du 4 mars 2014 sont inchangées.

Fait 3 La Chapeile—sﬁr—Erdre, le

Pour la Ville de la Chapelle-sur-Erdre, Pour I'Association Maison pour Tous,
Le Maire, : . Les co-Présidentes,

Fabrice ROUSSEL ' Mmes OLIVIER, TRIBOULET, VEAU




EMPLOIS TREN]PUNS POUR LE TERRITOERE

PROLONGATION de I a:de a I emplus
pour la P_ERENNISAT_iQN des postes

CONVENTION - N°14-0742-249

' _ENT_RE

La Réglon des’ Pays dela Lolre HOteI tela Réglon 11ue deta Loife 44966 NANTES CEDEX 9

- représentée par e Président du Consell Régional, Monsieur Jacques AUXIETTE, - -
autorisé & sngner fa presente convention par déhbéra tion de fa Commnssuon Permanente en date du 29 septembre 2014
dénommée ci-aprés * LA REGION o

" La Collectlwté partenalre
Commune de La Chapelle- sur-Erdre
Hotel de Ville
44240 LA CHAPELLE SUR ERDRE

" représenté(e) par le Maire, Monsieur Fabrice ROUSSEL
dénommée (s) ci-aprés "LA COLLECTIVITE PARTENAIRE"
o . S d'une part,
ET .

L'employeur -

Erdre Basket Club

Hotel de Ville

44240 LA CHAPELLE SUR ERDRE

représente(e) par le Président, Monsieur Dommcque GOBIN
dénommé( ) Ci- apres "L‘EMPLOYEUR"
- d'autre part,

Vule Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L1611-4 et L4221-1,

Vu fa Joi n° 2000-321 du 12 avril 2000 relauve aux dreﬂs des caloyens dans leurs reiataons avec [es adminlstratmns et
notamment son article 10, .

Vule décretn® 2001-495du 6 j Jum 2007 pris en apphcanen de Farticle 10 de la loi n° 2000- 321 du 12-avil 2000

Vu l'arrété du 11 octobre 2006 portant fi xataon des medahlés de pfesentauon du compte rendu fmanaer prévu al'atticle 10
deé fa lof n° 2000-321 du 12 avril 2000,

Vu le reglement relatif au dispositif des EMPLOIS- TREMPLENS POUR LE TERRITOIRE adopié par [e Consexi Réglonal Ie
17 mars 2005, modifié le 21 octobre 2005,

‘Vu la délibération de la Commission Permanente du 27 mars 2006 et du 7 juillet 2008 modifiant le reglement

Vit la delibération du Conseil Régional en date du 26 mars, 30 juin-1er juillet 2010, du 27-28 janvier, 30 juin-Ter JUJ“E!t 2011
donnant délégation du Conseil Régionat & la Commission permanente,

Vu le reglement relatif a la PERENNISATION des Emplois-Tremplins pour le Territoire par fa pre[onganon de faide
dégressive, adopté par le Consell Régional par deélibération des 27 et 28 janvier 2011

Vu la délibération du Conseil Régional des 30 et 31 janvier 2014 adoptant e budget primiti,

Vu-la convention-ype d'attribution des aides a fa pérennisation du disposilif « empfoas tremplins » pour le teritoire

- approuvée par la Commission Permanente du 12 décembre 2011,

Vu fa convention initiale n°08-0742 attribuant une aide au five du dispositif « emplois-remplins » .pour le territoire

approuvée par la Comm:ssron Permanente du 17 novembre 2008,




Vu fa délibération de la Ville de la Chapelle sur Erdre du 17 novembre 2008 accordant une participation financiere a
Femployeur pour la création du poste "emploi-tremplin pour le territoire”,

Vu fa délibération de la Ville de la Chapel!e sur Erdre du 18 décembre 2014 accordant une participation financiére a
Yemployeur pour la pérennisation du poste "emploi-tremplin pour le territoire”, et autorisant fa signature de la convention
correspondante avec femployeur et fa Région.

PREAMBULE

L'un des objectifs de la Région, dans le cadre du dispositif EMPLOIS-TREMPLINS POUR LE TERRITOIRE est de créer
des postes pérennes. Dans ce but, elle a missionné un cabinet de consultants pour évaluer la capacité cie
pérenmsatlon de chaque poste a partir du hitan mtermédtaire pmdust a mi- parcours par ies employeurs :

Elie a déc;dé de continuer & soutenir ies structures peur Iesquelles Ia perennisatlon nécess:te un délal et une atde '
supplémentaires. :

La Commission permanente de la Région du 17 novembre 2008 a décidé fa création dun poste d'animateur sportif
associalif, en partenariat avec fa Commune de La Chapelle-sur-Erdre au bénéﬁce de I'association Erdre Basket Club.

Une convention a ainsi €t conclue entre les différents partenaires le 17 novembre 2008 avec une pr:se d'effet le 2 Janwer
2009.

Ceci étant exposé, il est convenu ce qui suit :
IL EST CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT

Article 1~ Objet de la présente convention

La présente convention a pour objet de définir les conditions et les modalités de versement de ['aide octroyée au titre de
la pérennisation par fa prolongation de l'aide dégressive pour permetire & 'employeur de pérenniser le projet ayant fait
f'objet de la convention citée en préambule et le poste créé a cet effet, conformeément a Fannexe 1 de fa convention
nitiale.
Article 2 - Modalités de réalisation du projet

Pouir rappel,

Développement et promotion de la pratique du Basket Ball.

- Territoire : Commune de La Chapelle-sur-Erdre avec élargissment au canton.

- créer ou & ransformer un poste d'animateur sportif associatif.

- recruter une personne répondant au profit déterming.

Aticle 3- Aides de fa Région

Sous réserve du respect des conditions prévues au reglement et de fa présente convention, la Région s'engage & prolonger
- laide & l'emploi attibuée sur cing ans, pendant trois années supplémentaires, sur la base du montant du SMIC
(rémunération brute + cotisations patronales) revalorisé chaque année, a hauteur de 30 % la 6™ année, 20 % la 7°™ année
et 10 % la 85 année.

Le cas échéant, la Région peut aider lemployeur & professionnaliser le safari¢, dans les conditions fixées par le réglement.
Par ailleurs, le Dispositif Local d'Accompagnement (DLA) peut ére sollicité par femployeur qui souhaite étre accompagné
pour pérenniser son activite.
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 misswe

gEr :.La Présente convennon est conclue Pour uae durée de lmls ans. .2 comoter du {endemam de Ea date déchéance cie ia' Sorhe
_-_.*conventtonn 08 0742 scnt Ie2|an\ner 2015 i S : : : e

o o Eile peu[ etre modzfée d un commun accord enire Ies pames paf VOIG d ﬂVe"a”t

SRR g En cas de non respect de I une des ciauses de ia présente convenuon Ia Rég{on et fa(!es) cellectmié(s) co- contractante( ) b
Gl -_._adressent une lettre recommandée avec-accusé de réceplion. Sice demier n'a pas pris les mesures appropnées dansun o R
e delal dun mo:s la. Régmn et Ia(les) collecnw{é(s) co- contractante(s) se reservent Ie dront de melzre f in: a ia présente G
"-"'._'-.COHVEI?UOG U L RS o TR __ TR

o Falta Nantes, en quatre ongmaux Ie :-'_::': At

Chapelte sur—Erdre Le Préssdent du Conseil réglonal

© DomiiueGOBIN -~ FabiceROUSSEL ~  JacquesAUXIETTE

LerPrésudeni de'l. Erdre Basket Club i Le Mau’e dela Commune de La Pour la REGIGN DES PAYS DE LA LO]RE '- L




CONVENTION DE PRET

Entre la commune de LA CHAPELLE SUR-ERDRE ci- aprés denommée « la Vﬁle », représeptee_ S 5 =
~ . ‘par son Maire Monsicur Fabrice' ROUSSEL;’ dﬁment habilité aux fins des présentes par la
(EE déhbératlon du Consell mumcxpal n°XXXXXX prlse le 23 février 2015 d'une part e

.-Ef '_Q-L'Athlenc Ciub chapelam de Judo, cx-apres dénommé « ACC Judo , représenté par sa Présxdente_ _' B
o -:;Madame Ermhe ROBERT d'au&e palt_ : SR : S

"'_::3'___'11 est convenu ce qul smt
_sPreambule T

E'-Le club spomf Athlenc Club chapelam de Judo Iumsu (ACC 1 udo) fngure parnn les plus ancxens'_'f-,-- RN

~clubs ‘de sport de la Ville, Fondé en 1975, il s'est enrichi de disciplines variées, afin de répondre aux L
T besoms grandlssant des Chapelams autom de. Ia prathue des arts martiaux. A1n51 le club exerce

i éducanfs étabhssement‘; et services: d'aide: par le travail) ;o0

'aujourd‘hul S d:smphnes (Judo jujitsu taiso tal Jlts‘u do, seif défense) au serwce de_ 24_0 Chapelams S
' 'ﬁ'_":_fpour la saison en cours;.’- S SR : o 3 : : --

L‘ACC Judo est. égaiement pa1 uculierement attaché a l'aceomphssement d'une démarche éducatlvef O
et sociale. responsable, qu'il s’ agisse de l'accent mis sur Ja formation des j jeunes (les moins de 18 ans o
i 3"-'_-1eplésentent les 2/3 des effectifs) ou d'une démarche active. en dxrectlon des pubhcs handlcapés R
= activités avec personnes en deflcxence psychlque, T S

e - intégration des personnesacapacnté motrice réduite ;0 DR SRR
S =7 accueil du pubhc hébergé en structure spécxalzee («Le Chardon bleu », msmuts médlco- S

'- - partlmpatlon active a « Handz’Chap » dés i'ongme du prOJet s '

"_:Cette assocxatlon assure également une action nnpoxtante sur la formatlon des Jeunes, avec comme_.'_;_"i_-'_-. SR

e 1llustratlon la progressmn des cemtures nou‘es de 5 sur ia salson 2012-2013 Et 13 au_]ourd’hul

o Allelll‘d'hlll le club rencontre des dlffxcultés fmanméres de nature %1 remettre en cause son exlstence EE R

:; En effet a la smte d'une deczsxon du conse}l des prud hommes défavorable au club dans un htige qui ::;'1" e ,
~T'opposait avec un. salarié qui a 6 licencié, il connaltra un défiClt esnmé 51 26 500 € au 30 3um"_-__. S
o !__2015 le piagant de faxt en cessauon de paxement U R SRR :

o 'Eu égard 2: 1‘1mphcat10n de i'ACC Judo dans la v:e locale, dont l'actlon transcende le seui cadre G

- sportif pour investir la citoyenneté et le « mieux vivre’ ensemble » A travers les demarches décntes e

- 01 dessus 11 exxste un veritable mtéxet pubhc local 21 arder le elub é pour‘;u:vre ses ac’uwtes
i Artlele 1 ObJet de ia présente convention

: '_‘__-_.La VﬂIe consent a l'ACC Judo un pret excepuonnel de 9 000 € (neuf mﬁle euros), _versé a la S L s |
L ssgnature de Ia présente convention sur le compte baneaire du club smvant = :
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- REPUBLIQUB I'RANCATSE . ©

PREI‘ET DELA LOIRE-ATLANTlQUE -

5l‘eclu1cde In Lohc—Allmulquc o
ection de la Réglemenintion ¢l desLibcrlésPuh!lqucs _ o
reaudeln réglementauon, dcs élcchons, des assocmlmns B N s LR E L
Ial'é[n[ciwl ' SR - > S

CONVENTION I’OUR L’ORGANISA’I‘ION DD LA MISE SOUS PLI
DE LA PROPAGANDE ELECTORALE

DES IL‘.LDCTIONS })EPARTLMLNTALES DES 22 I]T 29 MARS 2015

ffLNTRn

' L'Etat 1eptésenté pm le pxéfct dc l'uéglon dcs Pays dc la Lo:rc, pléfel de 1'1 Lonc-Athmlque, L ._ B

' .Ld couumme de.. E{.CJ C)h Qﬂ%f J?.(}f = Cf({ 1cplésentée pfu son mahc, L
bureau centmhsatem (chef- izeu) du (dos) can{on(s) ,&VC& ..... (0 hmﬂf’jlf .Aw il fc\fe '

7 li est convenu ce qui sult !

_.Amcle 1"" Obief S

- La pxéscnlc convcntson, puse en apphc'tt:on des amcles R 34 el R 38 du codc éicctoml déf' nit les modahtés d’cnvm _
aux électews de [a propagande ¢lectorate. des bmﬁme.-, (Ie c'md[dats z’t l’occas;ou du lenouveiiemem des consclls .
‘dépmtcmcutaux qm aura lleu 1es 22 et 29 mats 2015 - : S H . o

Eile déleamme fes condsuons matéuclies et fi nancu‘nes llées aux opémuons de 1mise Sous phs dcs documcnts PR

electomux effectuées sous Ie contrﬁle de la commission de pn upagandc ' : '

“Ar n'cle 2 Mlss!an 4 Q lﬂ_ gommm:

La communc s'engage. &’i accompiu d'ms !cs déh\lb f“ xés pat 1e coc!c élcclmal pom le piemlel comime pom l‘évcntuel L
second tour de scrutin ;- :
-le libellé des. cnvcloppes pout l’cnscmblc dcs éiCCtCluh du canton (éuqucttcs ou llllplCSSlOll duccte des adtesscs dos :
dlecteurs sur les enveloppes), - ' .
< la mise sous pli de Ia pmpagandc éloctol ale, une cuculainc ct un bullelm de votc dc chaque bmomc de candldats, o
destinée aux &lectewss du canton,- . g
- a, plép'uauon des bulletins de vote afin dc pmuvou & cnscmblc des buieaux de vote dcs comumues du canlon en
nomb:cau moms cgal acehu (Ic lcms éiectems msculs B : . C

Pom menel ﬁ bicn cctte opemtxon, ]a commune chmsit do lénlzscl cetfe pwslauon :

O en 1égie (1) : clle prévoira le iocn! adaplé ICCItlEeld le pclsmuwl, assmela sa. 1éilllilléiclf.10ﬂ, se chargera des
déclarations et paicment des chau,cs salatiales et patronales affélcntes ' .

par un professionnel du routage ) ‘elle lui délégucm en pame ou cn tofalité les opémhons apres, si
" nédessaire, uie mise en concutrence dans le respect du code des marchés publics .

(1} Cocher fa case correspondonte _ :
4 ‘ . _ .
(/

. 6, QUAI CEINERAY —BP33515 - 44035 NANTES CEDEX 1
TELEPHONE ; 02,40.41.20.20 ~ COURRIEL : prefecturefiloire-atlaptique.pouy. Iy

- SITE INTERNET ¢ www.loire-iiluntigie, ouy, It
Hoynires tl‘nuvemuc du hundi aue vendredi — de OHODAIGH IS




DECISION MODIFICATIVE N°! BUDGET PRIN IPNWILVE‘%%B‘”O’L‘@OTS

SECT!ON DE FONCTIONNEMENT

Afitche fa

Regu en preieciu:e le 24!02/2015

T

.#\Wu— .W ’U"/“r

" DEPENSES ‘ nscerms
: FINA—Of—SEZ Depenses imprévues do’ !oncltonnemen: 000 1
. Aiusiement de dépenses da fonclionnemen! ) Aidslemeni de receties de foncllonnaﬁient:
FINA— 01 - 68111 : réducitondes!rals!manmersalasur.t.e‘dela. ' R e
- Jenésodiaton dun cmprunt NEF 8.6 20% (elinance auprés dolaBanquel ooo,uo ‘;Of‘ 320'; 7738 'e.'“b"_“‘s_‘-’.“?"‘“‘_de siistre {vol de portait auy 3131,00
e Poslaleéiso“) armonizres) - - X e
= FINA 01 6688 : mdemmtéderéaménagementdempmm SRR - 1'2'504 o o
L ramboursementanﬂc:pédunamprum) L REEE
I lﬁugmentaﬁo_n dos _dé_@nses de ionctionngmanl L
. keroR - 40 657481! Subvsnbon exoepbonne)la AFACC, deo (dém Csecoed
i e cituse 2015) BN TR
023} Vlrement en seeliondinvest!ssemen! 577308 : . : .
e DEPENSES DE FONCTIONNEMENT - 313104 - . . RECETTES DE FONCTIONNEMENT, . 3131,04
SECTION DINVESTISSEMENT EER
- DEPENSES _ _ " RECETTES R s
L ' Lo 021) \i‘lremen! de ia secllon de Ionchonnemenl LB T73,00
: Transferts do crédits de comple & t.:'o.mpie: B
FINA - 01~ 1 66 . RE_'T_“?OUFS_IEW l aﬁ!icipé ¢ d’ﬁﬁ.erﬁpwﬂl NEFa420%) | 430 1 41 ooéizxig\mgt - 166 Heimarwement de cieue {auprés de ta Banque Foslale " 443 .945,00
: [FINA - Ot ~166: ca_s}itgi_isalion de lindemnité {opéralion dordre} 2 904_,05 FENA— 04 — 1641 : bapl[alisalion de i"md_en_-mité ;@ratiqn d‘ordra_ : 1._‘2 904,04
: Augmenial[on des dépenses o' invesliasemen! - |Augmentation des recettes ;t:lnvasiisaemen! :
SPOR - 40A - 274 : Prat 2 FACC Judo (remboursé sur les 5 anndes] “eomed - L '
urvan!es) ) S o . -
[BAT642A-1323 : Subvantion du Consell Générat 44 — Contrat de R
. peritolee départamenta[ travaux mulbaocue;i - 1 23 Solelt» en centfa‘ 1 869,008
S ille " - i 3 . -
DEPENSES DINVESTISSEMENT] 452 045,04 ot RECETTES DINVESTISSEMENT, 452 045,00




